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Gendersensible Pädagogik 
 
… gehört zu den professionellen Aufgaben von Kita-Fachkräften,  
sie ist in den Handlungsempfehlungen und Bildungsplänen der Länder 
verankert. 
 

 

Beispiel Baden-Württemberg 
Zitate aus 

Orientierungsplan  
für Bildung und Erziehung für die baden-württembergischen Kindergärten 

Quelle: Kultusministerium Baden-Württemberg; https://kindergaerten.kultus-bw.de/Orientierungsplan 

Ziel der Bildungsarbeit:  

„die Fähigkeit zu einem anerkennenden Umgang mit Verschiedenheit[…]. Dies bezieht sich auf das 
jeweils andere Geschlecht und auf ethnische, kulturelle und religiöse Unterschiede, auf Alter, 
Krankheit und Behinderung.“ 

Die Grundhaltung der pädagogischen Fachkraft  

„… Ausdruck dieser Grundhaltung sind auch Prinzipien des pädagogischen Handelns wie 
Partizipation, Integration, Ganzheitlichkeit sowie eine vorurteilsbewusste, geschlechtersensible 
Bildung und Erziehung. In der Umsetzung dieser Prinzipien ist sich die pädagogische Fachkraft 
bewusst, dass sie Vorbildfunktion für die Kinder hat.“ 

 

„Die Erzieherinnen schaffen insgesamt 
ein Klima, in dem jedes Kind seine 
Fähigkeiten angstfrei zeigen kann und 
vor Etikettierung und Diskriminierung 
geschützt ist.“ 

 
 
 
*Dieses Infoblatt ist eine Ergänzung zum Handout  
‚Argumente für eine gendersensible Pädagogik‘  
Download unter >  rosa-hellblau-falle.de/argumente/ 
 
 

> Newsletter abonnieren: steadyhq.com/almut-und-sascha/newsletter/sign_up < 
> Vortrag / Fortbildung anfragen: wu2k.de/themen < 

 
 


